. pro- L8

:---r-k&sténfrei: und unve rbindtich

Seminarbeginn g i -
am 09.09.2004, dann ' : ; Semlr_]are. :
1 x wochentlich bis | flr ein Leben in Sicherheit
s S0ogatod | in Kooperation mit

SIZUKI e. V. Pfungsstadt

Ndhere Info:
SIZUKI e. V.
Tel. 06157 - 83578

E-Mail: info@pro-lis.de
Internet: www.pro-lis.de

. Ahschiussveranstaltung

o Sie findet auf einem spez:elien _
Parcours statt und nlmmt Bezug auf -
die Inhaite des Semmar‘sif e

Weitéfe Ihfés"
®06157-83578
Andrea Krimer




'Selh tbewusstes

- bn:_"en,
Wer wunscht 5|ch das nicht fiir seme

Auftreten gegen uher

nd - Erwachsenen,
Bedrohungss:tuat:onen begegnen zu
' einfach ,,NlChtaOpfer-werden“.

Kmd er?

':Warum bes:tzen unsere Kmder diese
Fahlgkelten mcht |m notwendlgen MaB?

ausgerlchtet, Konﬂt"thewusstsem und -
fihigkeit zu vermitteln. Das wire mit
-'-.'unangenehmen Gefiihlen verbunden und
die mochte memand erleben.

Désﬁ’aib-*- bieten : w:r

Ihnen _ unsere

;:lden Pi.mktenIr dle Sle se!bst f-ur_notwendlg
erachten.

Was geschieht in diesem Séminar?_'

In ' einem_

'Veranstaltungen mnt den Kmdern. Sie b “ '_/ e
-werden erganzt durch die Elternbeteiligung e “ze o
in der Einfiihrung, dem Gesprichsabend

o und der Abschlussueransta[tung e

ZSi'e h:&bén Sich' sicheriich‘ schon einmal
gefragt warum Ihr Kind genau das macht,

w_as Sie ihm verboten haben? Wie gelingt

.,Das Training ist als duBerst positiv zu

bewerten, da die Selbstsicherheit und

es, das Kind gedanklich besser zu Selbstbehauptung trainiert und dadurch

erreichen? ' = die Bereitschaft zur konstruktiven
WII‘ nutzen bewusst eine besondere e e e e g ina i
. Vorgehensweise, um eine grundlegende Konfliktfihigkeit gefordert Wird™ =
_Neuorlentierung und dauerhafte

Annette Oster,

Dipl.-Psychologin, Lehrbeauftragte an der Fachhochschule
der Polizei des Landes Hamburg und Psychotherapeutm
~ Sept. '96

-Verha[tensanderung zu erreichen. Dies
gelingt dem Trainerteam sehr schnell und
kann von den Eltern wieder zunichte
gemacht werden. Deshalb lisst sich eine

- Steigerung von Selbstbewusstsein nur
dann erreichen, wenn alle an einem Strang
ziehen. Ein groBer Teil der Verantwortung
liegt bei Ihnen. ' :

Ein Ausschnitt unserer Kooperationspartner:

AOK, Asta Medica AG, Aventis, Barmer Ersatzkasse,
Benjamin-Franklin-Stiftung Berlin,
Betriebskrankenkasse der Deutschen Bank AG,
Betriebskrankenkasse der Drager Werke, BfG Bank
== AG, Deutsche Bank AG, Deutsche Bahn AG,
e Deutsche BP, Deutsche Lufthansa AG, Deutscher
Ring, Deutsches Reisebiiro (DER),
Flughafengesellschaft Frankfurt/Main, Frankfurter
Sparkasse, Gesellschaft fiir Zahlungssysteme
(Eurocard), Hamburgische Landesbank, Hoechst
AG, Iduna Nova Gruppe, Innungskrankenkasse
Miinchen, Kaufmannische Krankenkasse,
Kreisverwaltung des Main-Taunus-Kreises, LBS,
- Minchner Riickversicherungsgesellschaft,
Nordstern Aligemeine Versicherungs-AG, Opferhilfe
~ Limburg-Weilburg e. V., Plaza-Hotel Hamburg,
_ Psychosoziale Kontakt— und Beratungssteile des
- ;._Dlaknnlschen Werkes Limburg, Sdachsisches
‘Staatsministerium fiir Soziales, Gesundheit und
amlhe, Schwmzer Bank\._ferel_n, Societé Generale
- Bank, Spatenbrauerei Miinchen,
Kelsterbach, Stadtverwaltung:-g
Verwaltungsberufsgenossenschaft'_?
- Vo!ksbank Hausen, Volksbaﬂk Lubeck |




